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David Day 

• Directeur des opérations de l’Association 
canadienne des volontaires en recherche 
et sauvetage

• 12 ans dans l’industrie des 
télécommunications

• Membre bénévole des Rovers RSS depuis 
plus de 20 ans

• Habite en banlieue de St. John’s, Terre-
Neuve
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Situation des bénévoles –
Prévention
• Les membres Rovers RSS ont surtout été 
engagés dans l’exécution du programme Pour 
survivre, reste près d’un arbre, et du Programme 
de sécurité nautique de Transports Canada.

• Depuis l’automne 2009 – Programme intégré 
Survie dans la nature et AdventureSmartSurvie dans la nature et AdventureSmart

• Auditoire cible
• Troupes de scouts et de guides
• Élèves des niveaux élémentaire et primaire
• Autres groupes de services et industrie des 
services



Situation des bénévoles –
Prévention

• Participation annuelle : plus de 1 000 heures-personnes 
réparties également entre le programme Pour survivre, 
reste près d’un arbre, et le Programme de sécurité 
nautique

• Environ 90 % des membres d’équipe sont engagés dans 
une forme quelconque d’activité de préventionune forme quelconque d’activité de prévention

• Ressources

• Livres d’activités, vidéos et dépliants sur la sécurité 
fournis par des partenaires

• Liste de fournitures d’urgence supplémentaires

• Expression libre et partage.



Situation des bénévoles –

Gestion des urgences

• Les membres de Rovers RSS ont apporté 
leur aide dans beaucoup de situations 
d‘urgence civile 

• 911

• Inondations• Inondations

• Incendies majeurs

• Exercices

• Apportent leur aide aux administrations 
municipales et provinciales.



Situation des bénévoles –

Gestion des urgences

• Secteurs types de participation : Sécurité –
Commandement – Logistique 

• Les directeurs et les membres des équipes 
de R-S doivent connaître la gestion des 
urgencesurgences

• L’équipe fournit un poste de commandement, 
des radios, de l’équipement médical, des 
génératrices, des véhicules 4 x 4, et du 
personnel entraîné et structuré.



Résultats des programmes

• Résultats directs :

• Sensibilisation à la pratique sécuritaire 

d’activités extérieures et l’enseignement des 

habiletés essentielles

• Perfectionnement des compétences de • Perfectionnement des compétences de 

présentation des membres 

• Soutien aux administrations municipales et 

régionales en interventions d’urgence 

• Dans les périodes de faible activité, le fait de 

maintenir les membres actifs permet de 

participer lorsque l’occasion se présente



Résultats des programmes

• Résultats indirects :

• Occasion pour les membres émérites de 

demeurer engagés

• Visibilité dans les collectivités

• Occasion de créer des réseaux avec les • Occasion de créer des réseaux avec les 
administrations régionales, les 

organismes gouvernementaux, l’industrie 

et les organisations communautaires

• Occasion de fournir du soutien de 
quelque forme que ce soit



Situation à l’échelle nationale –

Prévention

• 2009 – L’ACVRS a lancé en conjonction 
avec le SNRS le programme 
AdventureSmart partout au Canada

• Éléments principaux :



Résultats du programme  –

Prévention

• Depuis le mois d’avril 2009, le programme a 
été présenté à 14 500 Canadiens, ce qui a 
demandé 1 500 heures de travail de la part de 
bénévoles

• Enseignement des techniques élémentaires de • Enseignement des techniques élémentaires de 
survie à des enfants de 5 à 12 ans

• Sensibilisation à la sécurité dans la nature 

• Information sur le monde de la recherche et du 
sauvetage au Canada



Situation à l’échelle nationale –

Gestion des urgences

• En ce moment, il n’y a aucune activité RSS 
coordonnées aux fins de la gestion des 
urgences

• L’ACVRS a commencé à examiner le rôle de 
la RSS dans la gestion des urgences et à la RSS dans la gestion des urgences et à 
promouvoir, en compagnie d’intervenants 
nationaux, nos services et nos capacités

• Il y a de la place pour la RSS sur la scène 
nationale



Situation à l’échelle nationale

• Que faut-il pour bâtir un programme national?

• Instruction 

• Instructeurs, manuels et soutien

• Coordination / administration• Coordination / administration

• Site Web / base de données

• Financement / parrainage

• Administration

• Assurances



Résultats des programmes

• Mise en contact avec le monde de la recherche et 
du sauvetage :

• Canadiens

• Intervenants nationaux

• Statistiques : • Statistiques : 

• Indication de la compétence des équipes RSS 

• Indication de la capacité des équipes RSS à 
exécuter un programme national

• Rentabilité



Situation à l’échelle nationale

• Les bénévoles RSS sont un choix naturel 
pour les raisons suivantes :

• Capacité – disponibilité dans les 
collectivités partout au Canada et structure 
bien définiebien définie

• Potentiel - Personnes qualifiées et 
instruites qui sont spécialistes des activités 
extérieures et capables de fonctionner en 
parfaite autonomie  durant 48 heures.
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